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18) Comprovante de Qualificagdo

hitps:/iconsullacadastral inss.gov, brlEsocial;

18) Preenchimento do Formulério e Soclal (modelo disponibllizade pelo

Dapartamento de Recursos l-h.rrnaam_}:l ot

20) Conta Bancaria para crédito salaria a0

Albnmmmaqu.nma latra acima, acorrerd apis autorizacio
escrito, do Departamento de Recursos Humanos, 7 _

;?; Declaragio negativa de acimule de cargo e amprego plblico, assinado

pelo sarvidor;

22) Declaragio de Bens atualizada.

Foay Neoe i

Id:1518F350E4F10409

EDITAL DE CONVO

TESTE SELETIVO N° 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

DATA: 22 DE MARGO DE 2023

i | de Santo
PAULO CAZIMIRO DE SOUSA NETO E SILVA, lf‘refaﬂn qulclﬂﬂ
Antoinio dos Milagres-Pl, no uso de suas atribuighes legais que Ihes sdio
conferidas pela Lei Organica Municipal, resolve:

1. Fica convocado o candidato aprovado no Teste Selstivo n® Dﬂ‘i.‘fml‘:

Provimento Provisdrio de Vagas, citado @ relacionado no ANE)(:) i -

parte integrante dasta cmm&c&n, ;aaradauo;:pur_un?; Muriclsmpal (o
jicil Administ o, S a na s afeltu_ \

m?ﬁgﬂmd;wz a ETFDFZG:-& feversiro de 2023,no horario do turmo dﬂmmh;

de 8h &s 13h, munido de documentagio citada no .ﬂ:NEXO 10.5 que

compde a presente convocagao, para fins de nomeacio & posse.

4 astar munido da
. didatc que constam no rol do ANEXD | dé_h"‘ﬂrﬂ as
iﬁmﬁmo descrita no ANEXO 10.5, para a pretendida admissdo,

citado @ relacionado no ANEXO |, se no comparacar no prazo
:u?dumr::m CONVOCAGAO ou se nio apresentar a documentagio
obrigatdria mencionada no ANEXO 10.5 estard automaticamente ELIMINADO,
dascabendo qualquer reclamago com pcdldu de reclassificagio ou mm:n:ﬁz
lista de classificagdo geral do Teste Seletivo n® 001/2022 para provim
provisorio de vagas.

Ante séncia do candidato devidamente convocado, cabe ac Poder
;.,r'uhlm 1.1::“& chamar novos candidatos, obedecida a ordem de
ara cada funglo, ato que serd realizado através de NOVA

CONVOC & qual sera dada a devida publicidade, em momento oportuno.

Santo Antdnio dos Milagres-P|, 22 de Margo da 2023,

l“ﬁ'f:ﬁ'lh'
PAULO CAZIMIRO DE NETO E SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO | - Edital de Convocaglio n07/2023

TESTE SELETIVO N* 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

CONVOCAGAD CONFORME RESULTADD GERAL POR ORDEM DE CLASSIFICACAD

Cargo: PROFESSOR POLIVALENTE

N NSCRIGAD

100138 MARIANNY LETICLA DOS SANTOS

NOME COMPLETO 4
S B

55,00 FONTOS

ANEXO Il - Edital de Convocagio n® 07/2023

TESTE SELETIVO N° 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

DOCUMENTACAD OBRIGATORIA QUE DEVE SER APRESENTADA PELO CANDIDATO
1) Atestado Médico Admissional;
2) 01 (uma) folo 3xd, colorida & recente;
3) Cadula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoita)
anos;
4) Cadastro de Pessoa Fislca afualizado (CPF);
5) CartidSo de Casamento ou Nascimento;
6) Carteira de Trabalho (péginas onde constam, folo, nimero e sére da
Carteira da Trabalho, Qualificagio Civil @ Contrato de Trabalho):
7) Cadastro do PISIPASEF;
&) Titulo de Eledlor;
8) Documentos que comprovem estar quites com as obrigagbes aleitorais!
10) Certificado de Reservista (quanda do sexo masculing);
11) Comprovante de Escolaridade, alravés de histérico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo devidamente registrado pelo MEC;
12) Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe;
13) Comprovante de Residéncia 4 data da Contrataco;
14) Cadula de |dentidade ou Cerlicic de Nascimento de cada dependante
158) CPF dos dependentes
16) Alestado de Bons Antecadentes;
17) Certidéo Negativa de Débitos junto as Municipia;

e

Dighalizada com CamScanner

Cadastral

'IE‘.lSL 4 Comprovante  de  Quallficaglio
- consullacadastral.inss.gov. br/Esocial;

19) Preenchimento do Formulério e Social (modelo disponibilizado pelo

Departamento de Recursos Humanos);

20) Conta Bancéria para crédito salarial junto ao

A abertura de conta a que se refers a letra acima, ocommerd apés autorizagio

por escrito, do Departamento de Recurseas Humanos.

21) Declaragio negativa de acumuic de cargo e emprego piblico, assinado

polo servidor;

22) Decleragio de Bans atualizada.
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