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ESTADO DO PIAUÍ 
PIUIFBITUllA IIUNIC_ DK SANTO ANTONIO DOS MILAGKKS 

1-07, RUA LUIZ GOJIRS VILANOVA, 55 - CKNTRO 

- SANTO ANTONIO DOS MILAGRKS - PI 

ANEXO 1- Edital de Convocação nº0B/2022 

TESTE SELETIVO Nº 001/2022 PARA 
PROVIMENTO PROVISÓRIO DE VAGAS 

CONVOCAÇÃO CONFORME RESULTADO GERAL POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO 

Cargo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA 

N" INSCRI ÃO NOME COMPLETO 
100022 MARIA DAS MERCES MARTINS DO LAGO 

ANEXO li - Edital de Convocação nº 01/2022 

TESTE SELETIVO Nº 001/2022 PARA 
PROVIMENTO PROVISÓRIO DE VAGAS 

PONTUA ÃO TOTAL 
39,00 PONTOS 

DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA QUE DEVE SER APRESENTADA PELO CANDIDATO 

1) Atestado Médico Admissional; 
2) 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente; 
3) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) 
anos; 
4) Cadastro de Pessoa Física atualizado (CPF); 
5) Certidão de Casamento ou Nascimento; 
6) Carteira de Trabalho (páginas onde constam, foto, número e série da 
Carteira de Trabalho, Qualificação Civil e Contrato de Trabalho); 
7) Cadastro do PIS/PASEP; 
8) Título de Eleitor; 
9) Documentos que comprovem estar quites com as obrigações eleitorais; 
10) Certificado de Reservista (quando do sexo masculino); 
11) Comprovante de Escolaridade, através de histórico escolar, diploma, 
conforme exigência do cargo devidamente registrado pelo MEC; 
12) Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe; 
13) Comprovante de Residência à data da Contratação; 
14) Cédula de Identidade ou Certidão de Nascimento de cada dependente 
15) CPF dos dependentes 
16) Atestado de Bons Antecedentes; 
17) Certidão Negativa de Débitos junto ao Município; 
18) Comprovante de Qualificação Cadastral site: 
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial ; 

19) Preenchimento do Formulário e Social (modelo disponibilizado pelo 
Departamento de Recursos Humanos); 
20) Conta Bancária para crédito salarial junto ao 
A abertura de conta a que se refere a letra acima, ocorrerá após autorização 
por escrito, do Departamento de Recursos Humanos. 
21) Declaração negativa de acúmulo de cargo e emprego público, assinado 
pelo servidor; 
22) Declaração de Bens atualizada. 

PORTARIA n"178 /2022 Santo Antônio dos Milagres, 01 de Agosto de 2022. 

Dispõe sobre a nomeação do Comitê de Investimento 
junto ao Regime Próprio de Previd ê nc i a 
Socia l do Município de Santo Ant ô nio 
dos M I iagres-Pi. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE Santo Antônio dos MIiagres, ESTADO DO PIAUI, no 
uso de suas atribuições legais e com fulcro no Art. 4° do Decreto Municipal nº 0 53 , de 0 1 de 
Agosto de 2022; 

RESOLVE: 

Art. 1 º NOMEAR os integrantes do Comitê de Investimento: 

1. DAMAZIO PEREIRA DOS SANTOS, Inscrito no sob o n• CPF 711 _778.333-87, 

responsável pela gestão dos recursos do RPPS; conforme inciso I do Art. 4 º do 
Decreto nº 053 , de 01 de Agosto de 2 0 22 ; 

l i. CARLOS NETO DA FE DE JESUS, servidor efetivo, Inscrito no CPF sob o n• ~g~2~S0.493-68, conforme inciso II do Art. 4 ° do Decreto nº 053, de 01 de Agosto de 

Ili. Femande Gomes Vilanova, servidor comissionado , inscrito no C PF s ob o n º 

981.645.463-72; inciso li do Art. 4 " do Decreto nº 053 , de 01 de Agosto de 2022. 

Art. 2º Revogados as disposições e m contrário, esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Gabinete do Prefeito de Santo Antônio dos MIiagres, Estado do Plaul, em 01 de 
Agosto de 2022 . 

PAULO CAZIMIRO DE SOUSA NETO E SILVA 
Prefeito Municipal 

ld:OE288DOE43825051 

,...'fuíiilr.üí PREFEITURA MUNICIPAL DE uRuçu1 GABINETE 
~ .-":.X.::.: GABINETE DO PREFEITO -~-

PORTARIA Nº 10/2022/GAB, DE 28 DE JULHO DE 2022. 

Dispõe sobre a 
exoneração de servidor 
público efetivo_ 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE URUÇUI- PI , Estado do Piau[, no uso 
de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgãnica do 
Municlpio_ 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneração feito pelo servidor 
JOSÉ BRUNO TEIXEIRA JUNIOR. 

CONSIDERANDO o processo administrativo 054/2022/ADM _ 

CONSIDERANDO o parecer jurídico nº 037/2022 da Procuradoria 
Geral do Mun icípio de Uruçui-PI. 

CONSIDERJ!\NDO o art . 34 da Lei nº 682 de 09 de Novembro de 2015 . 

!RESOLVE: 
i . 

Art. 1° - Exoj'lerar, a ped ido, a partir do dia 28 de julho de 2022 , o 
servidor Jos~Br-uno Texeira Junior, brasileiro, solteiro, 1nscrito no CPF sob o 
nº 058 .480.,473-32 , portador do RG n º 3088663 SSP- PI ,.. re1tjdente e 
domiciliado à Rua Professor Francísquínho , 145, Aeroporto , Urúçô í-PI , do 
cargo de Agente de Trânsito, matrícula 46602-1 , do município de Uruçui
PI. 

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação , sendo 
revogadas todas as disposições em contrário. 

Uruçui - PI, 28 de julho de 2022. 

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se . 
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