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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 04/2022-RETIFICAGAD

TESTE SELETIVO N° 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

DATA: 21 DE MARCO DE 2022

PAULO CAZIMIRO DE SOUSA NETO E SILVA, Prafeito Municipal de Santo
Antanio dos Milagres-Pl, no uso de suas aftribuicbes legais que lhes sfo
conferidas pala Lai Orgénica Municipal, resolve:

1. Fica convocado o candidato aprovado no Teste Seletive n® 001/2022 para
Provimento Provisério de Vagas, citade e relacionade no ANEXO |, fazendo
parte Integrante desta CONVOCAGAQ, para comparecer a Secrelara
Municipal de Administragio, situada na sede da Prefeitura Municipal, no
periodo de 22/03 a 23/03 de margo de 2022, no hordrio do turno da manhé de
8h &s 13h, munido de documentagio citada no ANEXO 10.5 que também
compde a presente convocagio, para fins de nomeagio e possa,

2. O candidate gue consta no rol do ANEXO | devera estar munido da
documentagdo descrita no ANEXD 10.5, para a pretendida admissao,

3. O candidato, citado e relacionado no ANEXO |, se nic comparecer no prazo
fixado na presents CONVOCAGAQ ou se nao apresentar a documentagéo
obrigatéria mencionada no ANEXO 10.5 estara automaticamente ELIMINADO,
descabendo qualguer reclamagio com pedido de reclassificagfio ou revisSo &
lista de classificacio geral do Teste Seletivo n® 001/2022 para provimento
provisdrio de vagas.

4. Anle a auséncla do candidato devidamente convocado, cabe ao Podar
Plblico Municipal chamar novos candidalos, cobedecida a ordem de
classificagfio fom cada fungdo, alo que serd realizado através de NOVA
CONVOCAGAD & qual sera dada a devida publicidade, em momento oportuno.

Santo Antnio dos Milagres-Pl, 21 de Margo de 2022,

e
PAULO CAZIMIR S0USA NETO E SILVA
Prafeito Municipal

ANEXO | - Edital de Convocagho n® 04/2022

TESTE SELETIVO N® 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

CONVOCAGAD CONFORME RESULTADO GERAL POR ORDEM DE CLASSIFICAGAD

Cargo: PROFESSOR DE POLIVALENTE
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W INSCRICAD NOME COMPLETO PONTUAGAD TOTAL |
100145 MICHELLE MOURA CARVALHO B300PONTOS |
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ANEXO Il - Edital de Convocagio n® 04/2022

TESTE SELETIVO N* 001/2022 PARA
PROVIMENTO PROVISORIO DE VAGAS

DOCUMENTAGAD OBRIGATORIA QUE DEVE S5ER APRESENTADA PELO CANDIDATO

1) Atestado Médico Admissional;

2) 01 (uma) foto 3x4, colorida & recante;
3) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoilo)
anos;

4) Cadastro de Pessoa Fisica atualizado (CPF);

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

6) Careira de Trabalho (pagines onde constam, folo, nimerc e sére da
Cartsira de Trabalho, Qualificagio Civil e Contrato de Trabalha);

7) Cadastro do PISIPASEP; f’
8) Titulo de Eleitor; ™
9) Documnantos que comprovem estar quites com as obrigagBes alsliorals;

10) Certificado de Reservista (quando do sexo masculing);

11) Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo devidamenie regisirado pelo MEC;

12) Registro no respactivo Conselho Reglonal de sua classa;

13) Comprovante de Residéncia & data da Contratagfio;

14) Cédula de Identidade ou Certidio de Nascimenio de cada depandenie

15) CPF dos dependentes

16) Alesiado de Bons Anlecedantes;

17) Certidao Negativa de Débitos junto ao Municlplo;
18) Comgrovante de Qualificagio

Ips:iconsultaca0astral INss. soCiAl
19) Preenchimento do Formulério e Social (modelo disponibilizado pelo
Departamento de Recursos Humanos),

20) Conta Bancéria para crédito salarial junto ao

A aberiura de conta a que se refere a letra acima, ocomera apos autorizagdo
por escrito, do Departamento de Recursos Humanos,

21) Declaragio negativa de acimulo de cargo e emprego pblico, a=sinado

pelo servidor; @

Cadastral - site:

22) Declaragdo de Bens atualizada.

Id:01AB1D8C3071FDAD

EXTRATO DE CONTRATO

Contrate Administrativo n® 024/2022,

Dispensa de Licitagio n* 02472022,

Fundamentacio Legal: Art. 72, Art. 75, 1 & 176, pardgrafo tmico, I, da Lei 14.133/2021.

Objeto; Contratacio de empress para recuperscdo de calgamento em vias pablicas na zona urbana
de Santo Antinio dos Milagres - P1,

Contratante: Municipio de Santo Anténio dos Milagres - PL

Contratado: B A SENA ENGENHARIA, CNFJI no® 41.735.757/0001-00, com sede na Rua
Visconde da Pamaiba, n° 3065, Horto, Cep: 64.052-825, Teresina - PL

Vabor Global: RS 20.681,23 (vimte mil, seiscentos e oitenta ¢ um reais ¢ vinte @ trés centavos).
Diata da Assinatura: 1§ de margo de 2022,

Vighnciz: 12 (doze) meses.

Dotcio Orgamentiria: Fonte: Orgamento Geral do Municipio, FPM, outros, no Elemenio
despesa: 44,9051,

Paulo Cazimiro de Sousa Neto e Silva
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