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Lein® 2051012  Santo Antinio Dos Milagres-P1,15 de Dezembro de 2022,

Altera o redago do inciso ¥V do an. 58 da Lei
Municipal n® 121/2014 que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Santo Antdnio dos
Milagres para incluir o plano  de
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ESTADC DO PLALUL
FREFEITURA MUNICIFAL DE SANTO ANTONID D08 MILAGRES
CHPL: 01612, B00AN | -0
RUA LULE GOMES VILAMOVYA, 55 - CENTRO
. Hania Amsfinio dos Milegres
CEF: 84,438-000

LEI MUNICIFAL N° 060003 SANTO ANTONIO S MILAGRES-F 16 DE DEZEMARO DE b3

O PREFEITO MUNICIPFAL DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES (PD,
Pauln Cmsbmiro de Scoss MNeto & Sive, no uso de suss astribuicies legais conleridas e Lel
Orglnica Municipal, ¢ CONSIDERANDO a Ponaris MS/GM n® 2.97% de 12 de novembro
de 2019 gue Instital 0 Programa Previne Brasil, que b nove dedo de [ i
de custeio da Alencho Primiria & Saide no dmbito do Siatems Unies de Satde, por medo da
alterngho da Portaria de Consolidapls 5™ SAGMMS, de 28 de setambra de 2017

CONSIDERANTHD a Portaris MSAOM n* 3 222, DE 10 DE DEZEMARC DE 2019-

equacionamento do déficit atuarial e di outras Dispae sobee oa indicadores do g ferr desernpenbu, o Ambite dy Prog Previne
providéncias. Brasil,
cnmnm:mumuanr*m*mm*mmmw
sobire o método de ciloulo o estabelece o valor do incentive fi iro federal do in do
O PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOS MILAGRES - PL no por desempenha, no krbito da Programa Previne Brasil.
uso das atribuigies que lhe slo conferidas por Lei, faz saber que & Cdmara Art.1® Fica imstituide imcentive f ire por dessmpenho nos servid da

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° = O inciso V do art. 58 da Lei Municipal n® 121/2014 passa a vigorar
com & seguinte redacio e planilha:

Art 58(.)

"V - A contribuigdo mensal compulsdria da Prefeitura,
Camara, Awlarguia e Fundagies Publicas do Municipio,

Secretaria Municipal da Saide com base nas Poriaria MEAGM 2979 de 12 denovembro
de 20019, Poraria MEGEM 3.222 de 10 do dezembro de 2019, Porards MEAGM 2,713 do
06 de Oatubrg de MI30 & Pontaris 166 de 27 de Janeiro de 2021,

Art2* O incentiveo fi o par d peaho e Texid Lmeenie, flande o
fundo, pelo Ministéris ds Sadde a0 Municipio do Samio Aménio des Milagres (PI), o qual
seri caloulndo o partir do cumprimenta de meta pars cadn um dos indicadorss catabebecidos
conforme Poriaria MESAGM n®* 2.979 de 12 de novembro de 2019, Portaria ME/GM 3,222 de
10 de dezembro de 2019, Portarls MSAGM 2,713 de 06 de Catubro de 2020 & Partaria 166
de 27 de Jeneino de 2021.

incidente sobre o salario de contribuipo dos servidores AFLY A ap don indlosd - pelo Minisbielc da Satde
aiives, inclusive sobre o abono anual, no valor de [4% quadrimessmlmente (faneire-sahril, maio-agoste, setemb Y oo dadiei
fguatarze por cenfo) a titulo de contribuigdo ordindria, bem do valor do incentive fi iro & ser r do w6 balpin com bist no Indicad
como conforme aliguotas  definidas  no  plano  de
eguacionamento do  déficlt atwarial abaixo a fitwlo de @
confribuipdo extraordindgria "

Sintético Final.

Artd® Do valor tolal referente a0 “Incentive Flnanceiro por Desempenho™ repassado

%0 Municipio de Santo Anténio dos Milagres-P1 pela Mintstésio da Saisde, serso destinados

50% {cinquenta por cenic) para pagamento Incentivo financeiros por Descmpenha pars os
prafissionabs dn APS & 0% (einquenta por cemio) fican com & gesth,

2 69 ArtS O pagaments dos valores #os servidores estard condicionsds so repasse do

Incentiv financeira por Desempenbo do Mininério da Sade e serd pagn no trimestre

subsequente & compebéncia do repasse fisdernl.
2028 | 40.72% |

§1° O pagamento da gratificeglc fica condicionado ao  cumprimento  das
metas/Indicadores estabelecids confirme a Portarin OMMS n® 102 de 20 de janeiro de 2022,

2’030320‘53 |_45,07% #mﬂwﬁ!“hWhMWllﬁ%-wﬂt
monitormento dis metas alcangod fi fo s dia et
A apuragAo monitoramendn das metas alcangods pelon servidores para os demais
Art. 2° - Ficam revogadas as aliquotas extraordinirias definidas na tabela do - rf"‘ : :. g AT 3 peio Ministéria da.
plano de equacionamento do déficit atuarial instituide pela Lef n® 166 de 30 de e :-nddmnm:h m""’"m‘h"w“ i F g
e §3* Os indicadores'metas pars o incentivo de pagemento por dessmpenhio no
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor: mhm@ icfinides apds i in, avalisglo ¢ pactosgho triperile ©
I- em relagio ao artigo 1% a partir do primeiro dia do quarto més contemplario o scguinte:
subsequente ao de sun publicagio; Quadro 1. Indicadares de | por desempenhe pams o ano de 2022, com peso,
- meta & pariimetre. ;
I1l-para os demais dispositivos, na data de sua publicagio, revogando as IW_—_-W FANAMETRG T VI
disposigies em contririo. :‘“m s “”P":h: - 2 :
e T primaieaut 13 (s
e o pasts com el | OO = '
Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antinio dos Milagres, Estado do Piaui. ,HM.F‘“—"'""E.““" oo ey 3
em 15 de Dezembro de 2022, - = . s e — ;
Muler AFS Py (1 ]
EED eriangan & | fum) a0 de
yacimadas na APS conira Difberis,
s fm:.q q.qu:_. Hepatin B,
Infrcgtes n-u:- P lua
- —To EL ¥
(o o pesisas com hipariensis,
consulls € pressio artarial
o or |
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